
 

 
IHRE SPEZIALISTEN FÜR 
ZUVERLÄSSIGE AUTOMATI-
SIERUNGSTECHNIK  
Vielseitig, kompetent, 
lösungsorientiert. 
 
Seit 1994 stehen wir für 
hochwertige 
Automatisierungstechnik in 
Gebäuden und Industrie-
anlagen. Namenhafte Firmen 
und Einrichtungen vertrauen auf 
unsere Erfahrung und unser 
Knowhow. Dank unseres 
Fachwissens können wir ein 
einzigartiges Gesamtpaket für 
unsere Kunden schnüren: von 
der Konzeption, Finanzierung 
und Planung über die 
hauseigene Schaltanlagen- und 
Systemsoftware-Fertigung, das 
Auslegen und Aufsetzen von 
Visualisierungssystemen und der 
Montage bis hin zu Wartung und 
Service. 
 
Maßgeschneiderte Lösungen 
für verschiedenste Systeme 
 
Als Ingenieurbüro und 
Meisterbetrieb mit über 60 
Mitarbeitern in verschiedenen 
Spezialisten-Teams sind wir in 
der Lage, ganz genau auf die  
Bedürfnisse unserer Kunden 
einzugehen. Unsere versierten 
Programmierer und Entwickler 
finden Antworten auf die 
unterschiedlichsten Fragen – 
selbst komplexe Anlagen mit 
mehreren Systemen wissen wir 
dank unseres hohen technischen 
Knowhows und dem Einsatz 
modernster Technologien 
zuverlässig zu meistern. 
 

 
 
 
Projektleiter (m/w//d) – Standort Greifswald  

Die GLR mbH sucht ab sofort im Rahmen der Standorterweiterung  im 
Raum Greifswald (m/w/d) 

Wir bieten Ihnen: 

 ein umfangreiches Sozialpaket (Alters- und Gesundheitsvorsorge, 
Entlastung bei Kinderbetreuungskosten, u.v.m.) 

 einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
 übertarifliche Bezahlung 
 nach Beendigung der Probezeit einen Firmenwagen 
 dynamisches Team mit flachen Hierarchien 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder Weiterbildung zum 
staatlich geprüften Techniker bzw. vergleichbare Ausbildung 

 Berufserfahrung in der Mess-, Steuer- und Regeltechnik 
 Projekterfahrung mit MSR-Gewerken in der Gebäudetechnik 
 Gutes Verständnis in der HKL-Verfahrenstechnik 
 Kenntnisse in der Kalkulation 
 selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise 
 Motivation und Engagement 
 Führerschein Klasse B 

Ihre Aufgaben: 

 Planung, Durchführung, terminliche und technische Koordination, 
Kontrolle eines Projektes 

 Sichere Leistungsabgrenzung gemäß den vertraglichen 
Vereinbarungen durch genaue Kenntnis des beauftragten 
Aufgabenumfanges 

 VOB-/ BGB - konformer Schriftwechsel zur Erhaltung / 
Verbesserung  vertraglicher Rechte gegenüber dem AG 

 Führung einer Ablaufdokumentation 
 Erarbeitung technischer Lösungen  zur Ertragsoptimierung 
 Erstellung von Modellkalkulationen zu Ablauf/Abwicklungsvarianten 

(Hilfe durch Vertrieb wird geleistet) 
 Erarbeitung von Vorschlägen zur Auftragserweiterung (Nachträge) 
 Erarbeitung und Festlegung geplanter Aufgabenteilung 
 Erstellung von Leistungsbeschreibungen mit Leistungsabgrenzungen 

für externe Vergaben 
 Einweisung und Führung aller Projektbeteiligten 
 Überwachung der qualitativen und terminlichen Einhaltung der 

Vorgaben für Subunternehmerleistungen bzw. baulicher Vorleistungen  
 Abnahmen dieser Leistungen mit Dokumentation) 
 Überwachung der Erstellung der Dokumentation 
 Überwachung der Kosten durch permanentes kaufmännisches 

Controlling 
 Zeitnahe Rechnungslegung und Prüfung von Zahlungseingängen 
 Herbeiführung mängelfreier Abnahme 
 Erstellung von Wartungsangeboten und Beratung des AG über 

weitergehende Leistungen nach Abnahme (Service, Fernüberwachung, 
Internet-GLT,….) 

 Vorbereitung der Projektunterlagen zur Archivierung 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie uns Ihre aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: bewerbung@glr-gruppe.de 

mailto:bewerbung@glr-gruppe.de

